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Aus- und Weiterbildung

Compliance

Sie suchen nach einem geeigneten Partner fiir lhre Compliance-Aus- und Weiterbildungen?
Sie verfligen bereits Uber ein etabliertes Compliance-Schulungskonzept, méchten lhre
Mitarbeitenden aber in Bezug auf ausgewdhlte regulatorische Themen in Zusammen-
arbeit mit ausgewiesenen Experten schulen?

Wir bieten lhnen die Planung, Organisation und Durchfiihrung von individuellen und
auf [hr Unternehmen zugeschnittenen Schulungsveranstaltungen fiir Sie selbst und lhre
Mitarbeitenden an.

Gestlitzt auf das GwG gelten fiir die meisten Finanzdienst-
leister seit vielen Jahren gesetzlich verankerte regulatorische
Schulungspflichten. Die Aus- und Weiterbildung im Bereich
Compliance gewinnt zunehmend an Bedeutung. Seit dem
Inkrafttreten von FIDLEG und FINIG per 1. Januar 2020 sind
insbesondere Vermdgensverwalter und Trustees mit neuen
regulatorischen Herausforderungen konfrontiert. Dazu gehért
unter anderem der Nachweis einer angemessenen Aus- und
Weiterbildung der Geschdaftsfiihrer und Compliance-Ver-

antwortlichen, aber auch der Mitarbeitenden. Als erfahrene
Spezialisten im Bereich Finanzmarktrecht beraten wir Banken,
Wertpapierhduser und Fondsleitungen oder wir begleiten
Vermdgensverwalter oder andere Finanzdienstleister im Be-
willigungsverfahren, als externe Compliance-Fachstelle oder fiih-
ren aufsichtsrechtliche Kontrollen und Priifungen durch. Wir
kennen aus jahrelanger Praxiserfahrung die regulatorischen
Brennpunkte und wissen, wo der Fokus gelegt werden muss.



Schulungskonzept

Unsere Schulungsveranstaltungen sind typischerweise als
persdnliche In house-Workshops ausgestaltet. Flir Vermdgens-
verwalter und Trustees bieten wir umfassende Schulungen
gemdass den Schulungsvorgaben der Aufsichtsorganisationen
(AQ). Dies umfasst insbesondere die folgenden Bereiche:

+ Corporate Governance, Compliance, Risk Management, IKS
+ Geldwdschereibekédmpfung (GwG)

+ Sanktionen / Embargo

+ Finanzdienstleistungen (FIDLEG-Verhaltensregeln)

+ Angebot von Finanzinstrumenten (FIDLEG])

+ Finanzinstitutsgesetz (FINIG)

+ Marktverhaltensregeln / Umgang mit Interessenkonflikten

+ Datenschutz (DSG)

+ Sustainable Finance/ESG

+ Risiken im grenziiberschreitenden Geschdft (Cross-Border)

Da es sich um individuell auf Sie und Ihr Unternehmen abge-

stimmte Veranstaltungen handelt, kdnnen wir gerne spezifische
Wiinsche zum Inhalt oder bezliglich genauer Ausgestaltung

Uberblick unserer Dienstleistungen

Unsere Dienstleistung Zielgruppe

Dauer

und Dauer der Schulung berticksichtigen. Insbesondere kann
der Workshop in mehrere Veranstaltungen fiir verschiedene
Mitarbeitende aufgeteilt werden. Ein wichtiger Teil jedes Work-
shops ist zudem das Aufgreifen von Fragen und Herausforde-
rungen aus lhrer Praxis, um Sie so punktuell dort unterstiitzen
zu kdnnen, wo Sie es bendtigen, und allfdllige Unsicherheiten
bestehen.

Am Ende der Veranstaltung wird flir jeden Teilnehmer eine
Teilnahmebestdtigung ausgestellt, sodass die Aus-, bzw. Wei-
terbildung dokumentiert und gegentiber der Priifgesellschaft
und Aufsicht nachgewiesen werden kann.

Kosten

Wir veranschlagen grundsdtzlich kein Honorar, welches von
der Anzahl Schulungsteilnehmer lhres Unternehmens abhdngig
ist, sondern bieten unsere Schulungen als Gesamtpaket allen
Mitarbeitenden an, die gemdss lhren spezifischen Vorgaben
an der Schulung teilnehmen sollen. Kontaktieren Sie uns fiir
eine unverbindliche Offerte.

Inhalte Kosten

Umfassende Schulung ~ Vermdgensverwalter von Indivi-

dual und Kollektivwermégen

Spezifische Schulung Banken, Wertpapierhduser, Ver-

einzelner Bereiche mogensverwalter, Asset Manage-
ment-Institute, Ubrige Finanz-

intermedidre

Yo Tag +

Nach Absprache

FIDLEG, FINIG,
GwG und weitere
Themen nach Ab-
sprache

Fixhonorar nach
individueller Verein-
barung

Nach Absprache Fixhonorar nach
individueller Verein-

barung

Haben wir |hr Interesse geweckt? Zégern Sie nicht und kontaktieren Sie uns. Wir freuen uns mit Ihnen lhre individuelle Schulung

durchzufiihren!
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