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3.7 3.6 3.7 | 38.75%

Les femmes et les hommes Forte capacité de leadership Bonne ambiance dans eNPS*
ont les mémes chances des supérieurs* le department*
dans I‘entreprise*

*employee Net Promoter Score
(global benchmark: 27%)

*Echelle : 4 triffére totalement & 1 triffére pas du tout

CHF 462°000 15°300h

Effort de formation continue en 2023 Heures de formation continue
soutien financier payées en 2024
Domiciles
Pays

(CH, FL, DE, FR, AT)

14

Cantons en Suisse
(AG, BE, GE, GL, GR,
LU, SH, SZ, SO, SG, TG,
VD, ZG, ZH)

Sites
(Zurich, Schaan, Genéve, Buchs)
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